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Рабочая программа составлена в соответствии с действующим законодательством 

Российский Федерации, внутренними локальными нормативными актами  

АНО ВО «МИСАО», учебными планами, требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление», направленность (профиль) подготовки: 

«Региональное управление». 

Рабочая программа дисциплины одобрена на заседании Ученого совета АНО ВО 

«МИСАО» от 28.08.2023 г. (протокол № 1). 

Рабочая программа дисциплины утверждена на заседании департамента экономики 

и управления от 21.08.2023 г. (протокол № 1). 

 

 

 

Руководитель департамента 

экономики и управления               Акумова Н.В. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Автономной некоммерческой организацией высшего образования «Московский 

институт современного академического образования» процесс изучения конкретной 

учебной дисциплины направлен на формирование следующих универсальных и 

общепрофессиональных компетенций: 

- Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10);  

- Способен разрабатывать и реализовывать управленческие решения, меры 

регулирующего воздействия, в том числе контрольно-надзорные функции, 

государственные и муниципальные программы на основе анализа социально-

экономических процессов (ОПК-2);  

- Способен использовать в профессиональной деятельности технологии управления 

государственными и муниципальными финансами, государственным и муниципальным 

имуществом, закупками для государственных и муниципальных нужд (ОПК-6). 

В результате освоения содержания дисциплины «Теория управления» 

обучающийся должен: 

знать: 

сущность, содержание, основные принципы, функции, методы управления, цели и 

стратегии организации, организационные структуры; 

особенности управления организацией в современных условиях развития 

российской экономики; 

основные теории и концепции взаимодействия людей в организации, включая 

вопросы мотивации, групповой динамики, командообразования, коммуникаций, лидерства 

и управления конфликтами 

уметь: 

понимать, анализировать и обосновывать взаимосвязь основных понятий и 

категорий теории управления; 

ориентироваться в вопросах управления предприятием, его материальными 

ресурсами, финансами, персоналом; 

применять современную научную методологию исследования и решения 

конкретных проблем управления 

владеть: 

специальной терминологией в области современной теории управления; 

методикой построения организационно-управленческих моделей; 

методами подготовки и реализации управленческих решений, налаживания 

коммуникаций, мотивации работников, разрешения конфликтов, сбора, обработки и 

анализа информации по отдельным проблемам менеджмента; 

профессиональными методами анализа и разрешении стандартных ситуаций в сфере 

предстоящей деятельности, в части теории государственного управления. 
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Данный курс относится к дисциплинам базовой части Блока1. 

 

Таблица 1.  

Содержательно-логические связи учебной дисциплины (модуля) 

 

Код 

дисциплины   

Название 

дисциплины    

Содержательно-логические связи 

Коды 

формируемых 

компетенций 

 

Учебные дисциплины, практики  

на которые 

опирается 

содержание данной 

учебной 

дисциплины  

для которых 

содержание данной 

учебной 

дисциплины 

выступает опорой 

Б1.О.12 
Теория 

управления 

Экономическая 

теория 

(Макроэкономика, 

Микроэкономика), 

Введение в 

профессиональную 

деятельность (с 

элементами тайм-

менеджмента) 

Основы 

государственного и 

муниципального 

управления; 

Прогнозирование и 

планирование, 

Основы управления 

персоналом, 

Управление 

развитием региона 

УК-10 

ОПК-2 

ОПК-6 

 

 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

  

Форма обучения Очная Очно-заочная Заочная 

Объем дисциплины, 

час, з.е. 

252 часа (7 з.е.) 252 часа (7 з.е.) 252 часа (7 з.е.) 

Из них:    

Контактная работа с 

аудиторией 

84 80 22 

в том числе: лекций 32 30 8 

практических 52 50 14 

Самостоятельная 

работа 

132 136 221 

Форма контроля Экзамен, зачет (36 

часов) 

Экзамен, зачет (36 

часов) 

Экзамен, зачет (9 

часов) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ректор АНО ВО 
МИСАО 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

Л.В. 
Астанина 

Сертификат 01273ad800a1afc0a94d66607dc4c16313 

Владелец Астанина Лариса Викторовна 

Действителен с 06.02.2023 по 06.05.2024 
 


